ИНФОРМАЦИЯ
о мероприятиях, проведенных 
за первый  квартал 2024 г.
              1. За первый квартал 2024 года Контрольно-счетным органом  проведено 2 контрольных мероприятия. 
      1.1.  В результате проведенных контрольных мероприятий выявлено:

   1. Финансовых нарушений в сумме 3473,13  руб.,

         - нецелевое использование бюджетных средств   -   руб.;
         - неэффективное использование бюджетных средств – 0,47 руб.;
         - неправомерное использование бюджетных средств –579,80  руб.;

         - недоначисление заработной платы – 580,08  руб.;
         - недоначисление компенсации за неиспользованный отпуск – 49,14 руб.;
         - недоначисление надбавки за работу в ночное время – 931,76  руб.;
         - искажение бухгалтерской отчетности по НДФЛ – 1331,88  руб. 

      1.2. В результате проверки расходов местного бюджета по заработной плате в МКУ «Хозяйственно-транспортный отдел» Администрации  МО СП «Саянтуйское»  за  2023 год  (акт от 04.03.2024 г. №2) установлено:

     1.  Пункт 1 «Выплата за стаж непрерывной работы» перечня видов выплат стимулирующего характера Приложение №02 к Положению об оплате труда градация надбавки за стаж не соответствует п.п. «б» п.3 Постановления Правительства Республики Бурятия от 21.08.2018 г. №459 «Об оплате труда работников органов государственной власти Республики Бурятия, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Республики Бурятия».

   2. Размеры окладов по профессиональным квалификационным группам работников ХТО указанных в Приложении №01 не соответствуют размерам окладов данных групп Постановлению Правительства РБ от 10.12.2014 г. №620 «Об утверждении Положения об установлении систем оплаты труда работникам республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из республиканского бюджета» (ред. от 02.06.2022 – 09.02.2023).

     3. В нарушение ст.133,134,135 ТК РФ, где установлено, что заработная плата работнику устанавливается трудовым договором в соответствии с действующими у данного работодателя системами оплаты труда, при изменении размера минимального оклада (базового оклада, базовой ставки) работникам ХТО на 01.01.2023 г. и в течение 2023 года  Приложение №01 Положения об оплате труда, являющимся основным локальным нормативным актом по оплате труда в данном учреждении, не приведено в соответствие с данными изменениями. Однако  в приказах на установление размера оплаты труда и утверждения штатного расписания работникам ХТО ссылаются на данное Положение об оплате труда.          

    4. В нарушение ст. 72 ТК РФ не заключались Соглашения об изменении определенных сторонами условий трудового договора (в письменной форме). Так, согласно приказам МКУ ХТО Администрации МО СП «Саянтуйское»  от 09.01.2023 г. №1 и Администрации МО СП «Саянтуйское» от 21.12.2023 № 57  в Штатные расписания на 2023 г. по сотрудникам Раднаевой А.Ц. и Матвеевой А.Г. вносились изменения в части базового оклада.
     5. В нарушение ст.142 ТК РФ имело место нарушение сроков выплаты заработной платы, так,  в Учреждении установлено  в трудовых договорах выплата заработной платы каждые полмесяца 25 и 10 числа. В Учреждении выплачивались 28.04.2023, 27.10.2023 и т.д., при проверке  учтены  выходные дни, т.е. рабочие дни.

     6. В нарушение ст.136 ТК РФ имело место нарушение сроков выплаты отпускных по сотруднику Федосеевой Л.А., так, установлено за 3 дня до наступления очередного отпуска, в учреждении выплатили отпускные 5 октября 2023 г., хотя начало отпуска  со 2 октября 2023 г. (приказ от 27.09.2023 №37).

     7. В нарушение ст.56,57 ТК РФ  и Положения об оплате труда в трудовых договорах от 28.09.2022 г. №42 с Раднаевой А.Ц. и от 12.09.2023 г. №30 с Матвеевой А.Г. не установлены размеры повышающих коэффициентов к базовому окладу и по Раднаевой А.Ц. не установлена надбавка к должностному окладу за стаж непрерывной работы 10% (штатное расписание на 2023 г.).

     8. В табеле учета рабочего времени за август месяц 2023 г. по сотруднику Эрдыниевой С.В. 31 августа 2023 г. проставлен как рабочий день, согласно приказа о предоставлении отпуска работнику от 28.08.2023 г. №43 данному сотруднику был предоставлен отпуск без сохранения заработной платы с 7.08.2023 г. по 31.08.2023 г. на 25 календарных дней, т.е. 31 августа считался нерабочим днем, приказ на отзыв отсутствует.

    9. К приказу от 09.02.2023 г. №16 ХТО Администрации МО СП «Саянтуйское» на денежную компенсацию за задержку выдачи заработной платы работникам не приложен расчет данной денежной компенсации. Также нужно отметить, что в марте-апреле 2023 г. работникам была начислена денежная компенсация за задержку заработной платы, приказы на данные выплаты на проверку не предоставлены.

     10. В нарушение приказа Минфина России от 29.11.2017 г. №209н  «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации» компенсацию за задержку выплаты заработной платы работникам ХТО в общей сумме 6380,76 руб. отнесли расходы на подстатью 295 «Другие экономические санкции» должны были на подстатью 296 «Иные выплаты текущего характера физическим лицам». 

 Предложения:

       Рекомендовать и.о. директора МКУ «ХТО» Администрации МО СП «Саянтуйское»:
1. Не допускать в дальнейшем нарушений, выявленных в результате проведения настоящего контрольного мероприятия;
2. Устранить нарушения выявленные в ходе проверки;

3. Обеспечить ведение бухгалтерского учета в соответствии с действующим законодательством и нормативными документами;

4.  Привести в соответствие нормативные документы по оплате труда в соответствии с действующим законодательством;

5. Уведомить в письменной форме Контрольно-счетный орган МО «Тарбагатайский район» о принятых по результатам рассмотрения акта проверки решения и мерах в течение одного месяца со дня подписания акта проверки.
     МКУ ХТО Администрации МО СП «Саянтуйское» предоставили информацию об устранении нарушений выявленных в ходе контрольного мероприятия от 26.03.2024 г. №11.

1.3. В ходе проверки  законности, результативности (эффективности и экономности) использования иных межбюджетных трансфертов на развитие общественной инфраструктуры благоустройство детских площадок по главному распорядителю бюджетных средств Администрация  МО СП «Саянтуйское» (код 980)  за  2023 год (акт от 13.02.2024 №1) нецелевого использования бюджетных средств в МКУ Администрация МО СП «Саянтуйское» не установлено.

       1.   В нарушение п.1.1 раздела 1 договора от 14.04.2023 г. №6/ЕЧ с ООО «АРКОДА» где установлено, что подрядчик обязуется своими силами и средствами выполнить работы по благоустройству детской площадки, расположенной по адресу: с. Верхний Саянтуй, ул. Ленина, уч. 26а, в графе 1а  УПД от 02.06.2023 г. № 66,   указано наименование товара, а не описание выполненных работ согласно договора.

      2. В нарушение п.1.1 раздела 1 договора от 14.04.2023 г. №7/ЕЧ с ООО «АРКОДА» где установлено, что подрядчик обязуется своими силами и средствами выполнить работы по благоустройству детской площадки, расположенной по адресу: с. Нижний Саянтуй, ул. Ленина, уч. 35а, в графе 1а  УПД от 05.06.2023 г. № 68,   указано наименование товара, а не описание выполненных работ согласно договора.

  Предложения:

      Рекомендовать Главе МО СП «Саянтуйское»:
1. Не допускать в дальнейшем нарушений, выявленных в результате проведения настоящего контрольного мероприятия;
2. Усилить контроль при составлении (заключению) и исполнению соглашений (договоров).

  2. В феврале 2024 года КСО МО «Тарбагатайский район» по требованию  Прокуратуры Тарбагатайского района от 07.02.2024 г. №90ж-2024/20810025/Исорг50-24  провел проверку начисления заработной платы за сентябрь 2023 г.-январь 2024 г. по МБОУ «Нижнесаянтуйская СОШ».

По результатам  проверки подготовлена и направлена справка в Прокуратуру Тарбагатайского района.         

    3.  В 1 квартале КСО МО «Тарбагатайский район» подготовил годовой отчет по итогам работы за 2023 год. 26 февраля 2024 года на 65 сессии Совета депутатов МО «Тарбагатайский район» председатель КСО Дондукова С.Ц. выступила с отчетом работы Контрольно-счетного органа за 2023 год.
   4. Председатель КСО Дондукова С.Ц. принимала участие в работе сессий Совета депутатов МО «Тарбагатайский район».
Председатель КСО
МО «Тарбагатайский район»                                        С.Ц.Дондукова
